
 

 
Hajdúszoboszlói Térségi Vonzerő Foglalkoztatási Paktum 

Irányító Csoportjának 2011. évi munkaterve 
 

 

Az ülések hónapjai és a tervezett napirendi pontok: 

 

Alakuló ülés, elnök, elnökhelyettes megválasztása, ügyrend és 2011. évi 

munkaterv elfogadása 2010. decemberében.) 

 

Január: 

 

1. Tájékoztató a paktummenedzsment működéséről, feladatairól (szóbeli) 

Előadó: projektmenedzser/Német Enikő/ 

 

2. Tájékoztató az a"Út a munkához" program helyébe lépő új országos 

közmunka rendszerről 

Előadó:  munkaügyi központ kirendeltség vezető /Csiszár Béla/  

3. Az első foglalkoztatási fórum (január 30-ig) előkészítése, témájának 

meghatározása, szervezési teendőkről döntés 

Előadó: - irányító csoport elnöke 

     - projektmenedzser  

 

 

Március: 

 

1. Az első foglalkoztatási fórumon elhangzott javaslatok értékelése, 

hasznosítása, tájékoztatás sorsukról 

Előadó: projekt-, illetve paktummenedzser 

 

2. Az áprilisra tervezett két szakmai fórum előkészítése, témáinak 

meghatározása, szervezési teendői 

Előadó: projekt-, illetve paktummenedzser 
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Május: 

 

1. A júniusra tervezett második foglalkoztatási, valamint harmadik szakmai 

fórum előkészítése, az előző két szakmai fórumon elhangzott javaslatok 

értékelése 

Előadó: projekt-, illetve paktummenedzser 

 

2. Előterjesztés a 3 éves munka- és költségterv elfogadására 

Előadó: projekt-, illetve paktummenedzser 

 

3. Tájékoztatók: 

a. a Hajdúszoboszlói Kistérségi Többcélú Társulás tevékenységéről, 

terveiről 

Előadó: munkaszervezet-vezető 

 

b. a kistérségi többcélú társulás tagönkormányzatainak foglalkoztatást 

érintő beruházási/pályázati terveiről 

Előadók: polgármesterek 

 

c. a kistérség munkaerő-piaci helyzetéről, a foglalkoztatási 

lehetőségekről 

Előadó: munkaügyi központ kirendeltség vezetője 

 

Szeptember: 

 

1. Beszámoló a paktummenedzsment 2011. első félévi tevékenységéről 

Előadó: paktummenedzser 

 

2. A második foglalkoztatási, valamint harmadik szakmai fórumon 

elhangzott javaslatok értékelése 

Előadó: projekt-, illetve paktummenedzser 

 

3. Tájékoztató Hajdúszoboszló turizmusának helyzetéről, a desztinációs 

menedzsment tevékenységéről, a kistérségi szintű TDM kialakításának 

lehetőségeiről 

Előadó: - Hajdúszoboszló Turisztikai Nonprofit Kft. ügyvezetője 

              - hajdúszoboszlói önkormányzat turisztikai bizottságának elnöke 

 

December: 

 

1. Beszámoló a paktummenedzsment 2011. évi tevékenységéről 

Előadó: paktummenedzser 
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2. Beszámoló a foglalkoztatási stratégia időarányos végrehajtásáról, a 

költségvetés teljesüléséről és a projektek helyzetéről 

Előadó: projekt-, illetve paktummenedzser 

 

3. Az irányító csoport 2011. évi tevékenységének értékelése, további 

feladatok 

Előadó: ICS elnöke 

 

4. Az irányító csoport 2012. évi munkatervének meghatározása 

Előadó: projekt-, illetve paktummenedzser 

 

Rendszeresen  (esedékességtől függő időszakban) végzendő feladatok, 

tárgyalandó témák: 

 

 annak meghatározása, hogy az ICS a Paktum céljainak megvalósítása 

érdekében milyen támogatást (szakmai, anyagi, humán, információs, stb.) 

kér a partnerektől (megkeresésük, illetve a megvalósulásról 

tájékoztatásuk); 

 a Foglalkoztatási Stratégia és a projektek teljesülésének ellenőrzése, 

értékelése; 

 a TÁMOP-pályázati projekt végrehajtásával kapcsolatos közbenső 

döntések (előrehaladási és egyéb jelentések, beszámolók) 

 a paktummenedzsment tevékenységének ellenőrzése; 

 térségi partnerségi kapcsolatok ápolása, partnerek közötti 

információáramlás segítése; 

 csatlakozási kérelmekről, illetve partneri státusz megszűnéséről döntés; 

 foglalkoztatási és szakmai fórumok ajánlásainak feldolgozása, 

hasznosítása, sorsukról tájékoztatás, közvetítő szerep a fórumok és a 

paktummenedzsment között; 

 Foglalkoztatási stratégiában tervezett pályázati projektek ill. partnerek 

pályázatai készítéséhez segítségnyújtás. 

 

 

Elfogadva 3/2010. (XII.21.) számú ICS határozattal. 

 

 

 

 


